KOP PERUSAHAAN

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang dan Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2021 tentang Perjanjian Kerja Waktu Tertentu, Alih Daya, Waktu Kerja dan Waktu Istirahat, dan Pemutusan Hubungan Kerja, maka bersama ini kami mengajukan permohonan pencatatan Perjanjian Kerja Waktu Tertentu pada (Nama Perusahaan) dengan rincian:
1. Karyawan Kontrak Baru; sebanyak xx (terbilang) orang

Terdiri dari
: Laki-laki 
= xx (terbilang) orang

  Perempuan
= xx (terbilang) orang

2. Karyawan Kontrak Perpanjangan / Pembaharuan (pilih salah satu); sebanyak xx (terbilang) orang

Terdiri dari
: Laki-laki 
= xx (terbilang) orang

 

  Perempuan
= xx (terbilang) orang

Sebagai kelengkapan permohonan pencatatan tersebut, maka bersama ini kami lampirkan :

a. Rekapitulasi PKWT
b. Fotocopy berkas perjanjian kerja waktu tertentu yang sudah ditandatangani oleh para pihak
c. Surat pernyataan alasan perusahaan melakukan PKWT
Demikian permohonan ini kami ajukan untuk mendapatkan Bukti Pencatatan PKWT. 

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih.
 Hormat Kami,
 (Nama Perusahaan)

                                                    TTD dan Stempel Perusahaan
(Nama Terang)

(Jabatan)
KOP PERUSAHAAN


SURAT PERNYATAAN

Berdasarkan surat permohonan pencatatan PKWT tertanggal (Tanggal—Bulan—Tahun) maka saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama


:

Jabatan

:

Alamat Kantor
: 
Menyatakan bahwa perjanjian kerja waktu tertentu yang kami ajukan pencatatannya didasarkan kepada:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Demikian surat pernyataan ini kami sampaikan dengan sebenar-benarnya dan penuh tanggung jawab sebagai persyaratan pencatatan PKWT. 

Atas kebijaksanaan dan kerjasama yang diberikan, kami sampaikan terima kasih.
 Semarang, (Tanggal—Bulan—Tahun)


                                                    TTD dan Stempel Perusahaan

(Nama Terang)

(Jabatan)

REKAPITULASI PKWT
(NAMA PERUSAHAAN)

(BULAN – TAHUN)

	NO
	NAMA
	KTP
	ALAMAT PEKERJA
	JENIS KELAMIN
	JABATAN
	TANGGAL MULAI PKWT
	TANGGAL BERAKHIR PKWT
	UPAH
	KETERANGAN

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	dst
	
	
	
	
	
	
	
	
	


NB : Dilampirkan Copy Perjanjian PKWT yang telah di tanda tangani para pihak untuk masing-masing jenis jabatan 
Nomor	:


Lamp.	: 


Perihal	: 	Permohonan Pencatatan Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT)





	Semarang, (Tanggal) 





Kepada 


Yth.	Kepala Dinas Tenaga Kerja Kota Semarang


	Jl. Ki Mangunsarkoro No.21 





	di –


	 		SEMARANG











